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Kirkon ymparistodiplomi
Jumala loi maailman ja ihmisen viljeleméaan ja varjelemaan sita. (1. Moos. 1-2)

Tahan luomiskertomuksen ajatukseen pohjautuu koko kristillinen ymparistéteologia. Jokainen
onJumalan luoma, jokainen on sellaisenaan arvokas ja tarkea. Koska ihminen on asetettu
viljelemaan ja varjelemaan maailmaa, ihmiselld on myds vastuu siita, miten han toimii. Tahan
vastuuseen nojaten myds Joroisten seurakunta haluaa tehda osansa ymparistotydssa.

Ympéristdtyo on aina toivon ja tulevaisuuden asialla. Moniddnisen maailman keskella toivon
nakokulman yllapitaminen on tarkeaa ja merkityksellista. Toivo vahvistaa tulevaisuususkoa ja
lisaa resilienssia. Ihmiskunnalla on yhteinen vastuu siitd, ettd maailma on hyva paikka elaa
myds tuleville sukupolville.

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon ymparistotydn pohjana ovat sen energia- ja
ilmastostrategia "Hiilineutraali kirkko 2030”, ilmasto-ohjelma ”Kiitollisuus, kunnioitus,
kohtuus” seka ymparistojarjestelma eli ymparistodiplomi. Hiilineutraali kirkko 2030 -
strategian suosituksena on, etta kaikilla seurakunnilla seka tuomiokapituleilla ja
Kirkkohallituksella on Kirkon ymparistdédiplomi vuoteen 2025 mennessa.

Joroisten seurakunnan kirkkoneuvosto paatti 28.1.2025 hakea kirkon ymparistddiplomia.
Tavoitteena on saada ymparistodiplomi talousarviovuoden aikana. Seurakunnan tyontekijat ja
luottamushenkilot on perehdytetty ymparistodiplomin asioihin alkuvuodesta, jonka jalkeen
tyontekijat ovat valmistelleet diplomiin liittyvaa aineistoa omalta osaltaan. Diplomiin liittyvaa
koulutusta ja tiedotusta on jarjestetty tyontekijoille tydntekijakokousten yhteydessa.

Yhteistydssa seurakunnan kaikkien tyontekijoiden kanssa kirkkoneuvoston valitsema
ymparistotydryhma on tydstanyt seurakunnan ymparistéohjelmaa. Ymparistoohjelma on
kaynyt kommenttikierroksella ja siihen ovat antaneet lausuntonsa muun muassa
seurakunnan tydntekijat, luottamushenkildt, nuorten vaikuttajaryhma, partiolippukunta
Joroisten Eratoverit seka seurakuntalaisista koostunut ryhma.

Yleiset tavoitteet Joroisten seurakunnan ymparistotyossa

1. Teemme ymparistotyota luontevana osana seurakuntamme toimintaa yhdessa eri
ikaisten seurakuntalaisten kanssa.

2. Naytamme toiminnallamme esimerkkia vastuullisesta ympaéaristotyosta.

3. Toimimme tiedon valittajina.

4. Vahvistamme toivoa ja luottamusta hyvaan tulevaisuuteen ja ihmisten toimimisen ja
vaikuttamisen mahdollisuuksiin.



Toiminta ja talous

Joroisten seurakunnassa olemme sisallyttaneet ymparistoasiat vakiintuneeksi osaksi
toiminta- ja taloussuunnitelmaa. Ymparistoasioista ja ymparistdoohjelman toteutumisesta
raportoimme vuosittain toimintakertomuksessa. Toiminta- ja taloussuunnitelmassa otamme
huomioon ymparistotyon suunnittelun.

Seurakuntamme tavoittelee yhdessa kokonaiskirkon kanssa hiilineutraaliutta vuoteen 2030
mennessa. Hiilineutraali kirkko 2030 -strategian mukaan ”hiilineutraalius tarkoittaa, etta
seurakuntatalouksien kasvihuonekaasup&astot ovat yhta suuret kuin niiden omistamien
maiden hiilinielut, tai ettad paastét kompensoidaan. Kdytannésséa paapaino on kiinteistojen
kasvihuonekaasupééastbjen vahentamisessa.”

Toiminta ja talous
Tavoitteet ja toimenpiteet diplomikaudelle 2026-2030

1. Paivitamme seurakunnan hankintaohjeet kestavan kehityksen nakdokulma huomioiden.
Toteutusaika: 2026. Vastuuhenkild: Talouspaallikkd

2. Laskemme seurakunnan ilmastokuormituksen suuruuden ja laadimme suunnitelman
kohti hiilineutraaliutta vuoteen 2030 mennessa.
Toteutusaika: 2027. Vastuuhenkild: Talouspaallikkd

HIILINEUTRAALI KIRKKO 2030



Ymparistokasvatus, viestinta ja vaikuttavuus

Ymparistokasvatuksen ldhtokohta on luomisen teologiassa. Jumala on sanallaan luonut
kaiken mita on. Meidan tehtdvdmme on suhtautua luotuun kiitoksella, kunnioituksella ja
kohtuudella. Raamatun viljelld ja varjella -ajatus ohjaa toimintaamme. Maaseutupitajassa
tama ajatus on omaksuttu vahvasti.

Ymparistokasvatus on lasna lapaisyperiaatteella kaikessa
seurakuntamme toiminnassa. Ymparistoon liittyvia teemoja pidamme
esilla seurakunnan eri tydalojen toiminnassa ja seurakunnan eri
viestintdkanavissa. Seurakunnallemme on laadittu
ymparistokasvatussuunnitelma ja ymparistokasvatuksen vuosikello.
Ymparistokasvatusta toteutamme eldmankaaren eri vaiheissa.
Esimerkiksi varhaiskasvatuksessa painopiste on lapsen
luontosuhteen vahvistamisessa ja kierratystaitojen opettelussa.
Rippikoulu- ja nuorisotydssa kasittelemme nuorten luontosuhdetta ja
opettelemme ekologisia elamantapoja. Luomakunta, vastuullisuus ja
kestava kehitys huomioidaan leireilld, retkilla ja tapahtumissa

esimerkiksi valttamalla ruokahavikkia ja suosimalla askartelussa
kierratettavia ja kierratettyja materiaaleja.

Aikuisten parissa tehtavassa tydssa vahvistamme ymparistotietoisuutta. Tavoitteena on
kestavan elamantavan omaksuminen ja tukeminen. Huomioimme kestavan kehityksen ja
vastuullisuuden periaatteet entistd paremmin toiminnan suunnittelussa. Luomakunnan
teema nakyy jumalanpalvelus- ja hartauselamassa lapaisevasti lapi vuodenkierron ja
kirkkovuoden. Kevaalla toimitamme toukosiunauksen yhteistyossa Elakeliiton ja MTK:n
kanssa ja luomakunnan sunnuntaita vietamme heinakuussa.

Seurakunnan viestinnassa huolehdimme siita, etta ymparistoasiat ovat nakyvissa.
Viestinnalld haluamme lisdta seurakuntalaisten ja kuntalaisten tietoisuutta seurakunnan
ymparistotyosta ja samalla vahvistaa ihmisten omaa osallisuutta. Ymparistotyon
vaikuttavuus vahvistuu mita useampi ihminen on tydossa mukana.

Ymparistovastuu ja luomakunta ovat aktiivisesti esilla
kaikessa toiminnassamme. Seurakunnan tehtavana on
osaltaan huolehtia siita, ettd luomakunta sailyy turvallisena
elinymparistdna myos tuleville sukupolville.




Ymparistokasvatus, viestinta ja vaikuttavuus

Tavoitteet ja toimenpiteet diplomikaudelle 2026-2030

1.

Toteutamme ymparistdkasvatusta seurakunnan ymparistokasvatussuunnitelman ja
seurakunnan ymparistokasvatuksen vuosikellon mukaisesti.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: kaikki tyontekijat

Huomioimme rippikoulutydssa vihrean riparin tavoitteet.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: nuorisotydnohjaaja

. Jarjestamme aikuisille kierratysneuvontailtoja ja perheille ymparistoteemaisia

perheiden sunnuntai -tapahtumia, vahvistamme kierratysta luonnollisena osana
kaikkien ryhmien toimintaa, vahvistamme lasten ja huorten myonteista luontosuhdetta
puhumalla luomakunnan tarkeydestéa, vietdmme elainten viikkoa, osallistumme
kevatseurantaan ja jarjestdmme linturetkia.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: toiminnan tyontekijat

Teemme entistd paremmin materiaalien yhteishankintoja ja vahvistamme
askarteluvarastojen kayttda siten, etta tavara kiertaa ja materiaalit tulevat kaytettya eri
ryhmissa. Uutta hankitaan, kun edelliset ovat kaytetty.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: toiminnan tyontekijat

. Vahennamme kertakayttdastioiden kdytdn minimiin. Tavoitteenamme on paasta

siihen, ettd ryhmissa ja tapahtumissa kaytdmme kertakayttoastioita vain
poikkeustilanteissa ja ns. oikeat astiat ovat kaytossa aina.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: kaikki tyontekijat

Hyddynnamme valmiita laskureita kohtuullisuuden edistdmisessa eri ikdryhmien
kanssa kullekin ryhmalle ikatasoisesti sopivalla tavalla.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: kaikki tyontekijat

Rakennamme kirkonkyldn hautausmaalle hiljaisuuden polun.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: kirkkoherra

Liitdmme ymparistodiplomimerkin ndkyviin seurakunnan viestintaan, kotisivuille ja
ilmoitustauluille.

Toteutusaika: 2026. Vastuuhenkild: kirkkoherra

Osallistumme viestinnallisesti paikallisiin ja valtakunnallisiin viestintakampanjoihin,
jotka koskevat ymparistokysymyksia.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: toiminnan tyontekijat



Jatehuolto ja kiertotalous

Seurakunnan jatehuoltoa ohjaavat jatelaki ja kunnalliset jatehuoltomaaraykset. Nama
ohjaavat myos seurakunnan jatteidenlajittelukaytanteita.

Seurakuntamme kiinteistoissa lajittelumahdollisuuksia on nykyiselldan jo hyvin. Kehitamme
lajittelua edelleen varmistamalla, etta lajitteluastioita on saatavilla ja ne ovat helposti
kasiteltavissa. Viemme vaaraa aiheuttavat aineet viivyttelematta asianmukaiseen
jatkokasittelypisteeseen kunnan alueella.

Seurakunnassamme suosimme jatteidenlajittelun lisaksi kierrattamista. Jos jokin laite
rikkoutuu, tutkimme ensin korjausmahdollisuuden ennen uuden hankkimista. Toimitamme
poistettavat tavarat asianmukaisesti tyopajalle tai kierratyskeskukseen.

Seuraamme syntyvia jatemaaria. Sekajatteen maaraa pyrimme vahentamaan lajittelulla ja
kierrattamisellad. Lajittelua helpotamme lajittelupisteista loytyvilla ohjeilla. Lajitteluohjeet
koskevat seurakunnan omaa henkildstda ja muita tilojen kayttajia. Lajitteluun opastamme ja
ohjeistamme tarpeen mukaan.

Kasvatustydssa hydodynndmme yhteisten askartelutarvikevarastojen materiaaleja.
Ensisijaisesti kdytdmme ensin vanhoja varastoja ja uusia materiaaleja hankimme vasta, kun
vanhat on saatu kulutettua. Materiaaleissa suosimme kierratettyja ja kierratettavia
materiaaleja. Lasten- ja nuorten leirien iltaohjelmien rekvisiitan hankimme kirpputoreilta.

Tulostamisessa kiinnitdmme huomiota tarpeettoman tulostamisen vahentamiseen ja
hyodynnamme tulostamisessa kaksipuoleista tulostusta. Kdytamme mahdollisuuksien
mukaan sdhkoista viestintaa. Hallinnon kokouksissa ldAhetdmme kokousasiakirjat
luottamushenkildille sahkoisesti ja tulostamme kokouksiin vain tarpeellisen materiaalin.

Kertakayttotuotteiden kaytdon pyrimme pitamaan maltillisena. Tavoitteenamme on paasta
eroon kertakayttoastioista seurakunnan kirkkokahveilla ja muissa tilaisuuksissa.

Seurakuntamme tietokoneet, puhelimet ja kopiokone ovat leasing-laitteita. Leasing-
sopimukset auttavat siina, ettei seurakunnalle jaa tarpeetonta ser-jatetta tuotteiden tullessa
elinkaarensa paahan.




Jatehuolto ja kiertotalous
Tavoitteet ja toimenpiteet diplomikaudelle 2026-2030

1. Vahvistamme seurakunnan tiloissa lajittelua ja kierrattamista huolehtimalla siita, etta
jokaisessa tilassa on asianmukaiset kierratysastiat ja kunnolliset lajitteluohjeet.
Toteutusaika: 2026. Vastuuhenkild: seurakuntamestari

2. Tehostamme hautausmailla lajittelua ja kierrattamista huolehtimalla asianmukaisista
jateastioista ja jateastioiden tyhjennysvalien ajantasaisuudesta tarveperusteisesti.
Toteutusaika: 2026. Vastuuhenkild: seurakuntamestari



Ruoka ja keittiot

Joroisten seurakunnalla on keittidtilat seurakuntatalolla ja molemmissa kerhotaloissa.
Seurakunnallamme ei ole omaa vakituista emantaa. Seurakuntamme kayttaa paikallisia
pitopalveluemantia ja tekee yhteistydota mm. koulun keittidon kanssa. Seurakunnallemme on
tarkedd huomioida ymparistonadkdkulmat ja suosia mahdollisuuksien mukaan lahiruokaa,
kotimaisia tuotteita ja satokausituotteita.

Seurakuntamme hyodyntaa osaltaan kauppojen ylijadmaruokia yhteistydossa Myrskylyhty ry:n
kanssa. Mikali seurakunnan tilaisuuksista jaa ruokahavikkia, toimitamme sen diakoniatyon
kautta tarvitseville. Ruoka- ja tarjoiluhankinnoissa pyrimme kohtuullisuuteen ja
kaytannollisyyteen.

Kertakayttoastioita kdytdmme vain poikkeustapauksissa ja lahtokohtaisesti kdytdssdmme
ovat ns. oikeat astiat.

Seurakunnan leireilla, jotka jarjestetaan muualla kuin seurakunnan tiloissa, pyrimme
pitamaan kiinni seurakunnallemme tarkeista ymparisto- ja vastuullisuusperiaatteista.
Tilauksia tehdessdmme kdymme asiasta keskustelua tiloista vastaavan toimijan kanssa.
Rippileirilla kasvisruoka on osa leirin normaalia ruokavaliota.

Ruoka ja keittiot
Tavoitteet ja toimenpiteet diplomikaudelle 2026-2030

1. Kiinnitdmme entistad paremmin huomiota tilaisuustarjoiluihin, ldhiruokaan,
satokauden tuotteisiin ja luomutuotteisiin, kasvisruoan lisdadmiseen, ruokahavikin
ehkaisyyn ja kertakayttoastioiden kayton vahentamiseen.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: kaikki tyontekijat

2. Lisddamme Reilun kaupan tuotteiden kayttod myos Reilun kaupan viikkojen
ulkopuolella.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: kaikki tydntekijat




Energia, kiinteistot ja kiinteistonhoito

Joroisten seurakunta omistaa seitseman kiinteistd4a, joiden huollosta ja kaytosta olemme
laatineet erillisen kiinteistostrategian. Kiinteistdstrategia on tarkea seurakunnan toimintaa ja
paatoksentekoa ohjaava asiakirja. Kaikissa kiinteistdja koskevissa hallinnon paatoksissa
teemme ymparistdvaikutusten arvioinnin. Huolehdimme kaikissa tiloissamme
energiankulutuksen vahentamisesta ja kiinteistdjen energiatehokkuudesta.

Toteutamme Joroisten kirkossa vuosisadan remontin vuosina 2024-2026, jolloin kiinnitdamme
huomiota myos kirkon energiatehokkuuteen. Kirkko, seurakuntatalo ja kerhotalo lammitetadan
kaukolammolla. Muissa kiinteistdissa on sahkolammitys.

Kiinteistdstrategiassa 2026-2030 olemme kiinnittdneet huomiota tilojen kayttdasteisiin.
Kayttoasteita olemme lahteneet nostamaan tehostamalla mm. kiinteistdjen vuokraamista
ulkopuolisille kayttajille. Tilojen vuokraamismahdollisuutta piddmme sdannollisesti esilla
seurakunnan viestinnassa.

Seurakunnan kaikkien kiinteistdjen tiedot loytyvat valtakunnallisesta Basis-jarjestelmasta ja
Basiksen tietoja paivitamme saannollisesti. Basiksen esinerekisterissa ovat kirjattuina
seurakunnan kaikki arvoesineet.

Kaikessa korjausrakentamisessa huomioimme mahdollisuuksien mukaan
energiatehokkuuden. Kiinteistdjen huollossa teemme pienkorjauksia itse ja huollamme ja
korjaamme mahdollisuuksien mukaan ennen uuden hankkimista. Suuremmat korjaukset ja
huollot hankimme ostopalveluna.

Kiinteistohuollossa oma henkilokunta huolehtii puhtaanapidosta. Siivouksessa kaytamme
mikrokuituliinoja, siivoamme tarveperusteisesti vetta sadstaen ja ymparistoystavallisia
siivousmenetelmia ja -aineita kdyttden. Vuokraamme siivouksessa harvemmin kaytettavia
laitteita ulkopuoliselta toimijalta.

Kiinteistdjen valaistuksissa tulemme siirtymaan led-tekniikkaan kiinteisto kerrallaan.
Valaistuksissa kaytdmme automaattisesti syttyvia ja sammuvia valoja seké valojen
ajastuksia. Seurakunnan ostama sahko tuotetaan hiilidioksidivapaasti ja todennetaan
eurooppalaisen Guarantee of Origin -alkuperajarjestelman mukaisesti.

Ymparisto- ja kulttuuriarvojen vaaliminen on seurakuntamme kiinteistdhuollossa tarkeaa.
Seurakunnan vanhimmat kiinteistot ovat 1700-luvulta (kellotapuli 1772 ja kirkko 1793,
molemmat suojeltu kirkkolailla). Seurakunnan toiminnassa pyrimme ennakoimaan ja
ehkaisemaan mm. ymparistdhaittojen syntymista ja noudattamaan kestavan kehityksen
periaatteita.
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Energia, kiinteistot ja kiinteistonhoito

Tavoitteet ja toimenpiteet diplomikaudelle 2026-2030

1.

Paivitamme ja yllapiddmme ajantasaisesti Basiksen kiinteistorekisteria.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: talouspaallikko

Paivitamme ja yllapiddmme ajantasaisesti Basiksen esinerekisteria.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: kirkkoherra

Otamme kayttoon kiinteistdjen sdhkoisen huoltokirjan paivittaisen kiinteistdjen hoidon
apuna.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: talouspaallikko ja seurakuntamestarit
Seuraamme saannollisesti kiinteistdjen energiankulutusta ja opastamme kayttajia
energiatehokkuuteen ja energiankaytdn vahentamiseen.

Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: talouspaallikko ja seurakuntamestarit
Kiinnitdmme toimitiloissa huomiota mm. tiskikoneiden vajaakaytdn vahentadmiseen ja
huolehdimme, etta tiloissa on kaytossa ymparistoystavalliset pesuaineet.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: seurakuntamestari ja kaikki ryhmien
vastuuhenkildt
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Hautausmaat ja viheralueet

Joroisten seurakunnalla on kolme hautausmaata: kirkonkylan hautausmaa, Lahnalahden
hautausmaa ja kirkkopuisto. Hoidamme hautausmaita ymparistéasiat huomioiden.

Hautausmaiden hoitoa ohjaa hautausmaiden hoitosuunnitelma. Hoitosuunnitelmassa
kasitellaan hautausmaan perushoito, kasvillisuuden hoito, jatehuolto, vuosittaiset
hoitotoimenpiteet, pitkdn aikavalin kunnostustydt ja hoidon ymparistonakdkulmat.

Hautausmaiden kaikissa hoitotdissa toimimme ekologisuus huomioiden. Kasvivalinnoissa
asetamme etusijalle taimien kotimaisuuden ja kestavyyden. Taimet hankimme lahialueelta.
Istutuksissa kdytdmme monivuotisia kasveja. Kasvien hoidossa kdytamme
ymparistovaikutuksiltaan vahiten haittaavia tuotteita ja rikkaruohot havitamme mekaanisesti.
Lannoitteet ovat hitaasti liukenevia luonnonmukaisia lannoitteita. Vieraslajien havittaminen
on saannollinen tyotehtava hautausmailla. Samalla vaalimme luonnon monimuotoisuutta.

Hautausmailla kdytdmme akkukayttdisia pienkoneita ja tulevaisuuden pienkonehankinnoissa
akkukayttoiset koneet ovat ensisijaisia. Suuremmissa konekalustohankinnoissa mietimme
hankintojen tarkoituksenmukaisuutta, kaytettavyytta, pitkaikaisyytta, monikayttoisyytta ja
harkitsemme omaksi hankkimisen lisaksi myos leasing-vaihtoehtoja.

Hautausmaita ja viheralueita hoidamme siten, ettd luonnonkasvit ja elaimet eivat karsi
tarpeettomasti. Kasteluvesialtaissa on kaytossa ns. oravalaudat, jotka suojaavat elaimia
hukkumiselta. Talviaikana torjumme liukkautta sepelilla.

Hautausmaiden jatehuollossa olemme jarjestaneet lajittelupisteet metallille, maatuville
jatteille, ser-jatteelle ja sekajatteelle. Lajittelupisteilta loytyvat lajitteluohjeet. Pyrimme
tehostamaan lajittelua entisestaan ja vahentamaan sekajatteen maaraa.

Kirkonkylan hautausmaalla on uurnalehto. Seurakunnallamme on tarjolla omaisten kayttoon
lainattavia tuhkauurnia.

Hautausmailla vainajia muistetaan paljon sytyttdmalla hautakynttiloita. Vuosittain
jarjestamme hautausmaalla kynttilankeruutalkoot yhdessa partiolaisten kanssa. Talkoissa
lajittelemme kynttilajatteen. Lisaksi ohjaamme seurakuntalaisia lajittelemaan omat
kynttilajatteensa ja valitsemaan mahdollisimman luontoystavallisia kynttiloita.

Kirkonkylan ja Lahnalahden hautausmailla jarjestdmme vuosittain seurakunnan yhteiset
kevattalkoot, joissa laitamme hautausmaita kesakuntoon. Jatkossa pyrimme saamaan myods
syystalkooperinteen toimimaan. Talkoot ovat merkittava osa ymparistokasvatustyota ja
yhteista vastuunkantoa seurakunnan hautausmaiden ja viheralueiden hoidosta.
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Hautausmaat ja viheralueet
Tavoitteet ja toimenpiteet diplomikaudelle 2026-2030

1. Paivitdamme seurakunnan hautausmaiden hoitosuunnitelman.
Toteutusaika 2026. Vastuuhenkild: talouspaallikko
2. Kehitamme seurakunnan perennahoitoa.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: talouspaallikko ja seurakuntamestarit
3. Suosimme pienkonehankinnoissa akkukayttoisia laitteita.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: talouspaallikkd ja seurakuntamestarit
4. Jarjestamme hautausmailla talkoot kevaisin ja syksyisin.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: seurakuntamestari
5. Teemme hautausmaiden luontoarvojen inventoinnit.
Toteutusaika: 2026. Vastuuhenkild: seurakuntamestari
6. Paivitamme hautausmaiden kulttuuriarvojen inventoinnin.
Toteutusaika: 2026: Vastuuhenkild: kirkkoherra
7. Selvitamme linnunponttéjen lisaamista hautausmaille.
Toteutusaika: 2026. Vastuuhenkild: seurakuntamestari
8. Selvitdmme keinoja, joilla voimme tukea hautausmailla ja viheralueilla pdlyttdjien
maaran sailymista ja luonnon monimuotoisuutta.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: seurakuntamestari
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Metsat ja muut luonnonalueet

Joroisten seurakunta omistaa metsaa noin 790 hehtaaria (Ylapappila, Papinkangas,
Pyortynvuori, Pitkdkangas). Seurakunnan metsia on hoidettu ja hakattu
metsanhoitosuunnitelman mukaisesti. Olemme valmistelleet metsanhoitosuunnitelman
2026-2035 yhteistydssa Metsanhoitoyhdistyksen metsaasiantuntijoiden kanssa.

Metsien perustiedot olemme vieneet Basis-jarjestelmaan ja pidamme jarjestelmaa ajan
tasalla mahdollisten muutosten osalta. Seurakunnan metsilla on PEFC- jarjestelman
mukainen sertifikaatti. Metsdnhoitoyhdistyksen metsaasiantuntijat ovat seurakunnan tukena
metsaasioissa.

Seurakunnan metsissa teemme kasvulannoitusta ja muita metsanhoitotoita
metsdnhoitosuunnitelman ja esiintyvien tarpeiden mukaan. Metsdhakkuita teemme
suunnitellusti. Seurakunnan metsissa pyrimme valttamaan hakkuita lintujen pesimaaikaan
varsinkin lehtipuuvaltaisissa metsissa. Luontokadon valttaminen on seurakunnalle tarkea
arvo.

Seurakuntamme metsien suorat vaikutukset vesistoihin ovat pienet, silla paaosa
seurakuntamme metséatiloista on kaukana vesistoista. Vesistdihin rajoittuvilla alueilla metsat
ovat varttuneita mannikaoita eivatka kerryta ns. valumia. Seuraamme vesistokuormituksen
tilannetta ja huolehdimme mahdollisuuksien mukaan ennaltaehkaisevilla keinoilla
kuormituksen vahentamisesta.

Kirkkovaltuutetut vierailevat vahintaan kerran toimikautensa aikana seurakunnan metsissa
Metsanhoitoyhdistyksen metsdasiantuntijoiden kanssa. Metsaretkilla tutustumme paikan
paalla metsiin ja siihen tyohon, mita metsissa tehdaan ja on tulossa tehtavaksi.

Olemme omatoimisesti rauhoittaneet Lahnalahden laavun ymparistosta ynden metsaalueen.
Laavun alue on tarkoitettu kaikkien seurakuntalaisten ja kuntalaisten vapaaseen
virkistyskayttoon.

Seurakunnalla on metsastysvuokrasopimuksia paikallisten metsastysseurojen kanssa.
Metsastys seurakunnan mailla pitaa riistan maaran tasapainossa. Metsastysseurat
huolehtivat kaatolupien mukaisesta metsastyksesta, mika osaltaan vaikuttaa riistatuhojen
maaraan seurakunnan metsissa. Metsastysseurat ilmoittavat seurakunnalle tekemistaan
havainnoista, mika helpottaa seurakunnan puuttumista metsissaan oleviin ajankohtaisiin
tilanteisiin viivytyksetta.

Seurakunnalla on vesioikeus Sysmajarven osakaskunnassa. Osakaskunnan hoitokunta
vastaa vesiston hoidosta ja siita tiedottamisesta kiinteistdjen omistajille.

Huolehdimme osaltamme metsissa, viheralueilla ja vesistoissa vieraslajien torjunnasta.
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Metsat ja muut luonnonalueet
Tavoitteet ja toimenpiteet diplomikaudelle 2026-2030

1. Jatkamme kirkkovaltuutettujen sadnnollisida metsaretkia ja teemme tiivista yhteistyota
Metsanhoitoyhdistyksen kanssa.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: talouspaallikko

2. Selvitdmme seurakunnan mahdollisuuksia saada metsaa osaksi Metso-
suojeluohjelmaa.
Toteutusaika: 2026. Vastuuhenkilo: talouspaallikkd

3. Laskemme seurakunnan omistamien alueiden hiilivarastot ja hiilinielut hyédyntaen
olemassa olevia laskureita.
Toteutusaika: 2026. Vastuuhenkilo: talouspaallikko

Py
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Liikenne

Joroisten seurakunta sijaitsee maantieteellisesti laajalla alueella, jolla ei ole toiminnassa
juurikaan julkista liikennetta. Tyontekijoiden liikkkuminen tapahtuu paaasiassa omilla
kulkuneuvoilla.

Liikkumisessa suosimme mahdollisuuksien mukaan yhteiskyyteja. Seurakunnan kiinteistdjen
pihoissa on tyontekijoiden autoja varten ldmmityspistorasioita talvikayttda varten. Varsinaisia
sahkdautojen latauspisteita ei ole. Lahimmat sahkoautojen latauspisteet loytyvat Jari-Pekan
liikenneasemalta. Seurakunta ei omista omia autoja.

Etatydsopimuksia seurakunnassa on tehty yksi. Maaran pienuuteen vaikuttaa se, etta
seurakunnan tyo on ensi sijassa paikalla ja lAsna tapahtuvaa tyota.

Kokouksiin osallistumme paljon verkossa, samoin koulutuksia kdymme Teamsin valityksella.

Lahetamme jumalanpalvelukset striimattuina seurakunnan YouTube-kanavan kautta. Tama
mahdollistaa seurakuntalaisille jumalanpalveluksiin osallistumisen hoivayksikdissa ja
kotona. Myos kaukana asuvat voivat osallistua striimauksen kautta vaivattomasti.

Seurakunnalla on matkustusohje, jonka mukaisesti tyontekijat on ohjeistettu toimimaan.
Pyrimme lahtdkohtaisesti valttdmaan tarpeetonta henkildautolla liikkumista ja yhdistelemaan
asiointikdynneille useampia asioita.

Seurakuntatalolla, kirkonkylan kappelilla ja Kuvansin kerhotilassa tydntekijoilla on
mahdollisuus peseytya, mika helpottaa tydmatkapyorailya.

Seurakunnan jarjestamille retkille, rippileireille, tydyhteisdpaiviin ja muihin yhteisiin
tilaisuuksiin pyrimme kulkemaan kimppakyydein tai yhteiskuljetuksilla. Mahdollisuuksien
mukaan kdytamme julkista liikkennettd koulutusmatkoilla ja muilla pidemmilla reissuilla.
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Liikenne
Tavoitteet ja toimenpiteet diplomikaudelle 2026-2030

1. Suosimme yhteiskyyteja ja -kuljetuksia.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkild: kaikki tydontekijat

2. Osallistumme Liikkujan viikkoon.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: yt-toimikunta

3. Jarjestamme tydntekijdille koulutusta taloudellisesta ajotavasta.
Toteutusaika: 2026-2030. Vastuuhenkilo: talouspaallikko
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